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研
究
奨
励
で
職
員
の
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
上
げ

リ
ハ
ビ
リ
強
化
、
チ
ー
ム
医
療
推
進
に
つ
な
ぐ

湯
布
院
厚
生
年
金
病
院
（杏
県幕
芭

「湯
布
院
は
観
光
辻
ヽ
車
が
有
名
で
す
が
、
観
光
客
を

安
全
に
運
ぶ
馬
車
と
病
院
運
せ
は
考
え
方
が
通
じ
る
も

の
が
あ
り
ま
す
。
医
療
の
質
や
経
営
基
盤
、
地
域
　
職

の
　
　
　
　
　
　
員
は
患
者
さ
ん
を
支
え
る
の
に
欠
か
せ
な
い
軍
輪
。
向

か
う
先
は
当
院
の
場
合
、
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン
の
充

実
。
チ
ー
ム
医
療
が
た
ず
な
の
役
割
を
果
た
す
の
で
す
」

湯
布
院
厚
生
年
金
病
院
は
「
充
実
し
た
リ
ハ
ビ
リ

テ
ー
シ
ョ
ン
医
療
を
行
う
病
院
」
と
し
て
高
い
評
価
を

得
て
い
た
。
し
か
し
、
森
照
明
院
長
は
さ
ら
な
る
質
の

向
上
を
目
的
に
、
就
任
当
初
、
病
院
の
理
念
と
基
本
方

針
を
自
ら
イ
ラ
ス
ト
化
す
る
と
と
も
に
、
病
院
の
あ
る

べ
き
晏
や
向
か
う
べ
き
方
向
性
を
、
な
し
み
の
深
い
辻

ヽ
車
に
見
立
て
て
，
明
し
、
職
員
全
員
の
意
思
統

一
を

図

つ
た
。

次
に
、
チ
ー
ム
医
療
の
上
壊
と
な
る
多
機
種
間
で
の

情
報
共
有
を
行
う
た
め
に
、
電
子
カ
ル
テ
導
入
と
院
内

／
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の
活
用

に
新
千

。

シ

ス
テ
ム
構
築
時

は
、
戦
員

ａ
Ч
、

し
て
、
戦
側
を
超
え
た
連
携
が
で
き
る
関
係
づ
く
り
に

成
功
し
た
。
ま
た
、
病
院
と
し
て
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン

の
強
化
を
図
る
と
い
う
方
針
の
徹
底
と
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ

ン
の
向
上
を
目
的
に
、
「
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー
シ
ヨ
ン
料
」
を

コ
ど
に
昇
格
し
て
技
“
を
瑾
長
に
あ
て
た
。

さ
ら
に
、
職
員

一
人
ひ
と
り
の
能
力
を
高
め
、
医
療

の
質
を
回
る
た
め
に
新
た
に
学
術
部
を
新
設
。
全
職
員

に
最
低
１
つ
テ
ー
マ
を
持
た
せ
、
月
１
回
の
学
術
発
表

を
識
，

学
会
活
動
へ
の
塞
山
も
奨
動
し
て
い
る
。
そ
の

結
果
、
現
在
で
は
、
全
部
門
で
年
間
約
２
０
０
演
題
の

発
表
を
行
ち
な
ど
、
院
内
に

研́
究
す
る
風
土
″
が
根
づ

い
て
い
る
。
な
か
で
も
看
護
印
は
、
鵬
卒
中
リ
ハ
ビ
リ

し
、
さ
ら
な
る
研
さ
ん
を
積
ん
で
い
る
。

シ
ョ
ン
　
ケ
ア
セ
ン
タ
ー
湯
布
院
」
で
は
、
リ
ハ
ビ
リ
テ
ー

ンヽ
ョ
ン
拠
点
病
院
と
し
て
、
よ
り
質
の
高
い
医
療
を
提

供
す
る
こ
と
を
目
標
に
　
０
の
臨
床
研
修
チ
ー
ム
を
立

ち
上
げ
た
。
こ
こ
で
は
、
各
チ
ー
ム
の
メ
ン
パ
ー
は
自

発
的
に
参
加
を
希
望
す
る
職
員
で
構
成
。
大
分
大
学
や

民
間
企
業
、
研
究
機
関
と
の
共
同
研
究
を
行
う
な
ど
研

究
活
動
は
院
外
に
も
広
が
っ
て
い
る
。
研
究
テ
ー
マ
の

な
か
か
ら
、
「
ゆ
ふ
医
料
歯
料
チ
ー
ム
」
と
で
」
ろ
ば
ん
隊

（転
倒
予
防
チ
ー
ム
と
が
そ
れ
ぞ
れ
厚
生
労
働
省
チ
ー
ム

医
療
実
正
推
進
事
葉
に
採
用
さ
れ
て
い
る
。

医
帯
歯
＝
連
携
シ
ス
テ
ム
を
構
築
す
べ
く
ス
タ
ー
ト

し
た
「
ゆ
ふ
医
＝
―
歯
絆
連
携
シ
ス
テ
ム
」
は
、
大
鶴
歯

科
医
”
会
と
の
連
携
に
よ
り
、
患
者
の
口
腔
疾
患
の
改

善
や
誤
喋
性
肺
炎
な
ど
の
発
生
を
防
止
し
、
Ｑ
Ｏ
」
を

る
こ
と
で
、
現
場
で
使
い

協
働
作
業
を
通

る
ほ
か
、
奨
励
安
制
度

認
定

を
超
え
、
リ
ハ
ビ
リ
ス
タ
ッ

局布陵
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や
医
学
部
学
生
に
対
し
、
医
療
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

教
育
を
行
っ
て
い
ま
す
。
す
べ
て
の
象
種
が
参
加
し
て

ロ
ー
ル
ブ
レ
イ
を
行
う
こ
と
で
、
患
者
さ
ん
の
気
持
ち

に
共
感
す
る
た
め
の
「気
づ
き
一
の
体
験
が
で
き
、
接
遇

改
善
に
も
つ
な
が
つ
て
い
ま
す
」と
胸
を
張
る
。

摯
員
の
質
の
向
上
に
力
を
注
い
て
き
た
阿
院
だ
が

と
に
よ
り
当
院
へ
の
紹
介
患
者
数
が
減
少
す
る
●
々

他

施
設
で
は
受
け
入
れ
て
も
ら
え
な
い
重
症
息
者
が
増
え

病
棟
運
営
が
厳
し
く
な
り
ま
し
た
。
さ
ら
に
、
３
６
５

働
率
の
低
下
に
対
し
て
も
、
人
退
院
患
者
の
調
整
委
員

会
が
上
手
く
機
能
し
て
い
な
い
時
期
が
あ
り
ま
し
た
。

経
営
障
は
、
■
に
各
委
員
会
を
把
握
す
る
こ
と
は
も
ち

ろ
ん
、
院
外
の
動
き
に
つ
い
て
も
事
■
に
十
分
検
討
し
て

お
か
な
け
れ
ば
な
ら
な
か
っ
た
の
に
残
念
で
し
た
」

報
告
を
受
け
て
、
森
院
長
は
さ
っ
そ
く
病
棟
転
換
に

着
手
。
同
年
１０
月
に
は
、
回
復
期
リ
ビ
リ
テ
ー
シ
ョ
ン

亜
急
性
期
病
床
に
転
換
。
病
棟
調
整
会
議
を
再
開
し
、

幹
部
ク
ラ
ス
が
経
営
に
対
す
る
意
識
を
続

一
す
る
こ
と

円
の
経
常
利
益
を
雇
持
し
て
い
る
。
森
院
長
の
檜
揮
に

臨
晨
応
変
に
対
応
で
き
た
こ
と
も
、
チ
ー
ム
医
療
を
充

実
さ
せ
て
い
た
か
ら
こ
そ
と
い
え
る
。

森
院
長
は
「院
内
の
医
療
の
質
向
上
に
限
ら
ず
、
地

域
へ
の
選
元
も
充
実
さ
せ
て
い
き
た
い
。
今
後
は
、
緩

'20'0年
12月に導入したロボットスーツHALを 活

用し 立ち上がりやタ ラなどのり′ヽビリを補助 (ロポット

スーシHALチーム)

和
ヶ
ア
、
小
児
科
な
ど
、
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―今年度から患者モニ

ターもにろぼん隊Jの
一員に。患番の立場か

ら療姜緻現の改由に取

り組んでいる (「ころば

ん稼サ転倒ラ嗚チーム,

,認知症や高糠 能

暉害者に対する陥 易

日■ブレーキシステム

車いす(仮称)Jを開発

研究している.(にろ
|… 」― 防チーム)

'織
缶以来 チーム医線の■療と各ス

タツフのスキルアップを支傲し曖ける凛
照明輪表

(大鶴歯科医饉会 潟布院厚生年金病院)
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注
意
喚
起
を
発
展
さ
せ
た
も
の
で
、
各
部
署
か
ら
職
員

を
選
抜
し
て
結
成
。
着
護
籠
や
介
護
士
に
腕
章
の
装
着

を
促
し
た
り
（１
日
こ
ろ
ば
ん
隊
員
の
任
命
）、
夜
間
の

状
況
把
握
（夜
回
り
際
の
編
成
）
を
実
施
し
た
。
そ
の
結

果
、
Ю
年
度
の
転
例
転
落
ヒ
ヤ
リ
ハ
ッ
ト
発
生
件
数
は

前
年
度
比
“
％
の
減
少
を
達
成
し
た
。
■
年
度
か
ら
は

息
者
に
も
モ
ニ
タ
ー
と
し
て
参
加
し
て
も
ら
い
、
息
者

の
視
点
か
ら
療
養
環
境
を
改
善
し
よ
う
と
試
み
て
い

る
。
患
者
か
ら
は
「
遠
慮
し
て
し
ま
い
ナ
ー
ス
コ
ー
ル

は
じ
づ
ら
い
Ｌ
床
に
こ
ば
れ
た
水
が
危
な
い
」
な
ど
、

こ
れ
ま
で
に
は
見
え
て
こ
な
か
っ
た
“
善
点
が
指
摘
さ

れ
た
と
い
う
ち

現
在
“
人
が
研
修
を
終
え
て
お
り
、
院
内
外
の
講
座
に

Ｓ
Ｐ
と
し
て
参
加
し
て
い
ま
す
。
院
内
で
は
、
全
職
員

を
対
象
に
暴
言
暴
力
対
策
研
修
の
実
施
の
に
か
、
新
人

科
衛
生
士
だ
。
同
院
で
は
、
常
動
の
歯
科
衛
生
士
が
患

者
の
口
腔
を
ア
セ
ス
メ
ン
ト
し
、
医
椰
や
歯
料
医
煎

リ
ハ
ス
タ
ッ
フ
ヘ
橋
渡
し
し
て
い
る
。

一
方
、
１０
年
度
か
ら
始
め
た
で
ヽ
ろ
ば
ん
隊
」
は
、
同

高
め
る
取
り
組
み
。

つ
て
い
る
の
が
歯
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